ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACI

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
LEIN. 1390

De: 27 de novembro de 2015.

SUMULA: Institui a Conferéncia Municipal de
Satde, o Conselho Municipal de Satde e o
Fundo Municipal de Satde.

A Camara Municipal de Guaraci-PR aprovou e Eu Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte,

LEL

CAPITULOT

DA INSTITUICAO

Artigo 1° - Em conformidade com a Constitui¢ao da Republica
Federativa do Brasil Titulo VIII, Capitulo II e as Leis Federais
8.080/90 e 8.142/90, fica instituida a Conferéncia Municipal de
Saude, o Fundo Municipal de Saude e o Conselho Municipal
de Satde de Guaraci, que € Orgdo permanente, deliberativo e
normativo do Sistema Unico de Satde no ambito municipal,
que tem por competéncia formular estratégias e controlar a
execugdo da politica de satide no municipio, inclusive nos seus
aspectos econdmicos e financeiros.

I - A Conferéncia Municipal de Saude, poderd ser convocada
pelo Conselho Municipal de Satde, e na sua auséncia, pelo
poder Executivo Municipal sempre que se fizer necessario para
deliberar diretrizes a politica de satide local, com a participacdo
da comunidade.

O Conselho Municipal de Satde, o Poder Executivo Municipal
e o Poder Legislativo Municipal poderdo convocar
extraordinariamente a Conferéncia Municipal de Saude quando
se fizer necessario.

CAPITULO 11

DOS OBJETIVOS

ARTIGO 2°: O Conselho Municipal de Satde tem carater
permanente e deliberativo com relagdo ao SUS no Municipio
sem prejuizo das func¢des dos poderes legislativo e executivo, e
tem como competéncias:

I — Cooperar na defini¢do ¢ planejamento das a¢des e servigos
de saude;

II — Formular em conjunto com a Secretaria Municipal de
Satde as estratégias para controle e execugdo da politica
Municipal de Satude;

Il — Acompanhar, avaliar e colaborar na fiscalizagdo dos
servicos prestados a populacdo pelos oOrgdos e entidades
publicas e privadas, integrantes do SUS no ambito do
Municipio;

IV — Acompanhar a programacdo e¢ a gestdo financeira e
or¢amentaria através do Fundo Municipal de Saude;

V — Propor diretrizes a serem observadas na elaboracdo dos
planos de saude, em fung@o de caracteristicas epidemioldgicas
e da organizacdo dos servigos;

VI — Aprovar o Plano Municipal de Saude;

VII — Anualmente deliberar sobre a aprovagdo ou ndo do
relatdrio de gestdo;

VII — Fortalecer a participagdo e o controle social no SUS,
mobilizar e articular a sociedade de forma permanente na
defesa dos principios constitucionais que fundamentam o SUS;
IX — Elaborar o Regimento Interno do Conselho e outras
normas de funcionamento;

X — Discutir, elaborar e aprovar propostas de operacionalizagiao
das diretrizes aprovadas pelas Conferéncias de Saude;

XI — Deliberar sobre os programas de satde e aprovar projetos
a serem encaminhados ao Poder Legislativo, propor a adogdo
de critérios definidores de qualidade e resolutividade,
atualizando-os face ao processo de incorporagdo dos avangos
cientificos e tecnologicos na area da Saude;

XII — Deliberar, elaborar, apoiar e¢ promover a educagdo
permanente para o controle social, de acordo com as diretrizes
e a Politica Nacional de Educagdo Permanente para o Controle
Social do SUS;

XII — Acompanhar a implementag¢do das propostas constantes
do relatorio das plenarias do Conselho de Saude.



CAPITULO NI .

DA ORGANIZACAOQO / COMPOSICAO

Art. 3° - O Conselho Municipal de Satde, serd composto de
forma paritaria, em conformidade com a Lei Federal n°® 8.142
de 28 de dezembro de 1990 e resolugdo 453 de 10 de maio de
2012, do Conselho Nacional de Saide, ¢ obedecera a seguinte
proporcionalidade:

I — Seis (06) representantes titulares de entidades dos usudrios
dos servigos de saude, eleitos dentre os seguintes segmentos
populares e seus respectivos suplentes:

a)Um (01) representante titular dos Segmentos Religiosos e seu
suplente;

b)Um (01) representante titular de Entidades Filantropicas e
beneficentes e seu suplente;

c)Um (03) representantes titulares de Associagdes e seu
suplente;

d)Um (01) representante titular de sindicatos e entidades
patronais e seu suplente.

I — Trés (03) representantes titulares dos trabalhadores de
servico de saude e seus respectivos suplentes:

a)Dois (02) representantes titulares do Sindicato dos
Funcionarios Publicos Municipais e seus suplentes;

b)Um (01) representante titular de Conselho de Classe e seu
suplente;

I — Dois (02) representantes titulares do gestor municipal da
saude e seus suplentes;

IV — Um (01) representante titular e seu suplente de entidades
de servicos de saude contratado ou conveniado com o SUS, no
ambito municipal, integrantes de hospitais, clinica e outras
institui¢oes de saude, assim disposto:

a)Um (01) representante dos prestadores de servigos de saude.

ART. 4° - O Presidente do Conselho Municipal de Satde sera
eleito entre os seus membros na primeira reunido do Conselho
apos a Conferéncia Municipal de Saude;

ART. 5° - A eleicdo das entidades representantes de cada
segmento (usuarios, trabalhadores da area, gestor e prestadores
de servigo) que compordo como titulares e suplentes o
Conselho Municipal de Saude, dar-se-a4 durante a Conferéncia
Municipal de Satide, que ocorrerdo a cada quatro (04) anos.

§ 1° - Os representantes eleitos serdo nomeados pelo Poder
Executivo que, respeitando a indicagdo de entidades,
homologara a elei¢do e os nomeara por Decreto, empossando-
os em até quarenta e cinco (45) dias, a contar da data da
Conferéncia Municipal de Satide. E serd regido pelas
disposicdes contempladas pelo Regimento Interno instituido
pelo Conselho;

§ 2° - Os representantes das entidades eleitas terdo mandato de
quatro anos;

§ 3° - As fungdes de membros do Conselho Municipal de
Saude ndo serdo remuneradas, sendo o seu exercicio
considerado relevante servigo prestado a preservagdo da satude
da populagdo;

§ 4° - O Conselho Municipal de Satude elegera uma Comissao
Executiva paritaria, sendo que suas atribuicGes estardo
contempladas no Regimento Interno;

§ 5° - O Conselho Municipal de Saude realizard no minimo
uma vez por ano, plenaria aberta a populagdo, sendo seu carater
definido pelo Conselho para avaliar e propor atividades e
politicas de satde a serem implementadas ou ja efetivadas no
Municipio, garantindo-se a sua ampla divulgagao.

CAPITULO 1V

DAS ATRIBUICOES

ART. 6° - O Conselho Municipal de Saude, colegiado em
carater permanente e deliberativo, composto por representantes
do gestor municipal da saude, prestadores de servigo,
profissionais de satide e usuarios, tem as seguintes atribuigdes:
I — Planejar, controlar e avaliar as a¢des ¢ os servicos de satde;
II — Acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos da saude
publica, filantrépico ou privado;

III — Definir prioridades da satde, elaborar o Plano Municipal
da Saunde e controlar sua execug¢do;

IV — Definir critérios de qualidade para os servigos da satude
oferecidos pelo Municipio;

V — Determinar a instauragdo de auditoria, independente do
Poder Executivo Municipal, quando julgar necessario;



VI — Emitir parecer quanto a localizacdo e funcionamento de
unidades prestadoras de servigos da saude publica, filantropica
ou privadas;

VII — Definir prioridades para celebracdes de contratos e
convénio entre o setor publico e entidades filantropicas ou
privadas;

VII — Participar da organizagdo das Conferéncias Municipais
de Saude;

IX — Divulgar os indicadores de saude da populacio;

X — Participar da formulag@o da politica de recursos humanos
do servigo municipal de saude;

XI — Definir prioridades de atuagdo no ambiente e nos
ambientes de trabalho;

XII — Estimular a participagdo popular;

XIIT — Estimular e acompanhar os programas de educacdo em
saude;

XIV — Elaborar o seu regimento interno;

XV — Definir o papel da comisséo executiva;

XVI — Apreciar e deliberar a incorporagdo ou exclusio ao
Sistema Unico de Saude, de servigos filantropicos, privados, de
pessoas fisicas, de acordo com as necessidades de assisténcia a
populacdo do respectivo sistema local e da disponibilidade
orgamentaria, a partir de parecer informativo da sua comissao
executiva,

XVII — Constituir grupos técnicos e comissoes, tantos quantos
forem julgados necessarios, para assessorar o Conselho em
suas deliberac¢des e informagoes.

Art-7°- O Fundo Municipal de satde, tem por objetivo
gerenciar os recursos financeiros destinados a saude no
Municipio, que compreende:

Atendimento a Saude da populagdo de forma universalizada;
Vigilancia Sanitaria;

Vigilancia epidemiologica;

Atendimento a programas de satde.

I - A administracdo do Fundo Municipal de Satde, ficara
subordinada ao Secretario Municipal de Satde que tera como
atribuigoes:

Gerir o FMS estabelecendo politicas de aplicagdo dos recursos
em conjunto com o Conselho Municipal de Saude;
Acompanbhar, avaliar ¢ decidir sobre as agdes de Satde;
Submeter ao CMS o Plano de aplicagdo de Recursos de acordo
com o Plano Municipal;

Submeter ao CMS o demonstrativo da receita e despesa
trimestral;

Firmar convénios, contratos, empréstimos, financiamentos,
juntamente com o Executivo municipal:

Art-8- O executivo Municipal colocara a disposi¢cao do CMS,
um auxiliar administrativo para desempenhar os trabalhos de
Secretaria.

Art-9- Sao atribui¢des do Coordenador do Fundo Municipal de
Saude:

Preparar as demonstragdes mensais da receita e da despesa a
serem encaminhadas ao Secretario Municipal de Satde;
Manter os controles necessarios ‘a execu¢do orcamentaria do
Fundo, referentes a empenho, liquidacdo e pagamento das
despesas e aos recebimentos das receitas do Fundo;

Manter em coordenagdo com o setor de patriménio da
Prefeitura Municipal, os controles necessarios sobre os bens
patrimoniais colocados a disposicdo do Conselho Municipal de
Saude.

Encaminhar a contabilidade geral do Municipio:

Mensalmente, as demonstragdes de receitas e despesas;
Semestralmente, os inventarios de estoques de medicamentos e
de instrumentos médicos;

Anualmente, o inventario dos bens moéveis e iméveis € o
balango geral do Fundo.

V- firmar com o responsavel pelos controles de execugdo
or¢amentaria, as demonstragdes mencionadas anteriormente.
VI- preparar os relatorios de acompanhamento da realizagdo
das agdes de satde, para serem submetidos a apreciagdo do
Secretario Municipal de Saude.

VII - providenciar, junto a contabilidade geral do Municipio, as
demonstra¢do que indiquem a situagdo econdmico-financeiro
geral do Fundo Municipal de Satde.

VIII- apresentar ao Secretario Municipal de Satude, a analise e
avaliacdo da situacdo econdmico-financeira do Fundo
Municipal de Saude, detectadas nas demonstracdes
mencionadas.



IX- manter controles necessarios sobre os convénios ou
contratos de prestacdo de servigos pelo setor privados e dos
empréstimos feitos para a saude.

X- encaminhar trimestralmente, relatorios ao CMS, relatérios
de acompanhamento ¢ avaliagdo da producdo de servigos
prestados pelo setor privado, na forma mencionada no inciso
anterior.

XI- manter juntamente com o CMS o controle e a avalia¢do da
producao das unidades integrantes da rede municipal de saude.
XII- encaminhar trimestralmente, Secretario Municipal de
Saude, relatorios de acompanhamento e avaliagdo da produgao
dos servigos prestados pela rede municipal de saude.

Art.10 - Os recursos financeiros do Fundo Municipal de Satde
sdo constituidos:

I- As transferéncias oriundas do orcamento da seguridade
social, conforme dispde o artigo 30, v 11 doa Constituicdo
Federal.

II- Os rendimentos e os juros provenientes de aplicagdes
financeiras.

III- O produto de convénios firmados com outras entidades
financiadoras.

IV- O produto da arrecadag@o da taxa de fiscalizago sanitaria ¢
de higiene, multas e juros de mora por infragdes ao Codigo
Sanitario Municipal, bem como, parcelas de arrecadacdo de
outras taxas ja instituidas que o Municipio vier a criar.

As parcelas do produto da arrecadacdo de outras receitas
proprias oriundas das atividades de servigos e de outras
transferéncias que o Municipio tenha direito a receber por forga
da Lei e de convénio no setor.

O repasse de 15% (quinze por cento) da receita efetivamente
arrecadada.

Doagoes em espécies feitas diretamente para o Fundo.

§ 1° As receitas descritas neste artigo serdo depositadas
obrigatoriamente em conta especial a ser aberta e mantido em
agéncia de estabelecimento oficial de crédito.

§2°- A aplicagdo dos recursos de natureza financeira
dependera:

Da existéncia de disponibilidade em fun¢do do cumprimento da
programacgao.

Art.11- Constituem ativo do Fundo Municipal de Satde:
Disponibilidades monetarias, em bancos ou em caixa e parcial,
oriundas das receitas especificadas;

Direitos que porventura vier a constituir:

Bens moveis ¢ iméveis que forem destinados ao Sistema de
Saiude do Municipio;

Bens moveis e imoveis doados, com ou sem Onus, destinados
ao Sistema de Saude.

Bens moveis e imdveis destinados a administra¢do do Sistema
de Saude do Municipio.

Art.12- Constituem passivo do Fundo Municipal de Saude as
obrigacdes de qualquer natureza que porventura o Municipio
venha assumir para a manutencdo e o funcionamento do
Sistema Municipal de saude.

Art-13- o orcamento do FMS, evidenciara a politicas e o
programa de trabalhos governamentais observando o Plano
plurianual, a Lei de Diretrizes Or¢amentarias e os principios da
universalidade e equidade.

§1°- O orcamento do FMS integrard o orcamento do
Municipio, em obediéncia ao principio da unidade.

§2°- O orgamento do Fundo Municipal de Satide, observara, na
elaboragdo e na sua execugdo, os padrdes e normas
estabelecidas na legislag@o vigente.

Art.14- A contabilidade do FMS tem por objetivo evidenciar a
situagdo financeira, patrimonial e orgamentaria do Sistema
Municipal de Satde, observando os padrdes e normas
estabelecidos na legislacdo vigente.

Art.15- A contabilidade sera organizada de forma a permitir o
exercicio de suas fungdes de controle prévio, concomitante e
subsequente e de informar, inclusive de apropriar e apurar os
custos dos servigos e, consequentemente, analisar os resultados
obtidos e de forma clara e de facil entendimento.

Art.16- A contabilidade fiscal sera feita pelo método das
partidas dobradas.

§1°- A contabilidade emitira relatorios trimestrais de gestdo,
inclusive dos custos dos servigos.



§2°- Entende-se por relatorios gestdo os balancetes trimestrais
de receitas e despesas do Fundo Municipal de Satde ¢ demais
demonstragoes exigidas pela Administracdo e pela legislagdo
vigente.

§3°- as demonstragdes e relatorios produzidos passardo a
integrar a contabilidade geral do Municipio.

Art.17 - nenhuma despesa serd realizada sem a necessaria
autorizagdo orcamentaria.

Paragrafo Unico- Para os casos de insuficiéncia e omissdes
orcamentarias poderdo ser utilizados os créditos adicionais
suplementares e especiais, autorizados por Lei e abertos por
Decretos do Executivo.

Art.18- A despesa do Fundo Municipal de Satde se constituira
de:

Financiamento parcial ou total de programas de Saude
desenvolvidos pela Secretaria ou com ela conveniados.
Pagamento de vencimentos, salarios, gratificagdes ao pessoal
dos orgdos ou entidades de administragdo direta ou indireta que
participem da execucdo das agdes previstas nos artigos 1°, 7° e
8° da presente Lei.

Pagamento pela prestagdo de servigos a entidades de direito
privado, para a execugdo de programas ou projetos especificos
do setor de satde, observado o disposto no paragrafo 1°, artigo
199 da Constituicao Federal.

Aquisigdo de material permanente e de consumo ¢ de insumos
necessarios no desenvolvimento dos programas.

Construgdo, reforma, ampliacdo, aquisicdo ou locagdo de
imoveis para adequagdo da rede fisica de prestacdo de servicos
de satde.

Desenvolvimento e aperfeigoamento dos instrumentos de
gestdo, planejamento, administragdo e controle das agdes de
saude.

Desenvolvimento de  programa de capacitagdo e
aperfeicoamento de recursos humanos em saude tanto
funcionarios do setor publico, privado e do Conselho
|municipal de Satde.

Atendimento de despesas diversas, de carater urgente e
inadiavel, necessarias a execu¢do das agdes e servicos de saude
mencionados nos artigos 1°, 7° e 8° presente na Lei.

A execugdo orcamentaria das receitas se processara através da
obteng¢do do seu produto nas fontes determinadas nesta Lei.
Art. 20- O Fundo Municipal de Saude tera vigéncia ilimitada.

Art.21- Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposicdes em contrario, em especial a Lei
711/91.

Edificio da Prefeitura Municipal de Guaraci, aos vinte e sete do
més de novembro de 2015.
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Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Rosicleide da Silva
Codigo Identificador:C3B858C5

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana
no dia 30/11/2015. Edigdo 0886

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
http://www.diariomunicipal.com.br/amp/



