ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACI

GOVERNO MUNICIPAL
LEI N.° 1539/2019

Sumula: Autoriza o executivo municipal a abrir
Crédito Adicional Suplementar no valor de R$
1.481.800,00 (um milhao, quatrocentos e oitenta € um
mil e oitocentos reais) e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE GUARACI, aprovou e Eu, Prefeito
Municipal sanciono a seguinte
LEI:

Art. 1° - Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir Crédito
Adicional Suplementar no valor de R$ 1.481.800,00 (um milhéo,
quatrocentos e oitenta e um mil e oitocentos reais), conforme abaixo:
05 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO E TECNOLOGIA

001 — Departamento Recursos Humanos

04 — Administra¢ao

0122 — Administra¢ao Geral

0003 — Administragao Geral

2.005 — Geréncia de Recursos Humanos

3.1.90.13 - Obrigagdes Patronais - Cod. 33....... R$ 12.500,00
3.3.91.97 - Aporte para Cobertura do Déficit Atuarial - Cod. 40...... R
19.500,00

05 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO E TECNOLOGIA

003 — Departamento de Compras

04 — Administragdo

0122 — Administragéo Geral

0003 — Administracdo Geral

2.151 — Manutengdo do Departamento de Compras

3.1.90.11 - Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Cod. 7l.......... RS
19.000,00

15 — SECRETARIA DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS
URBANOS

002 — Departamento de Transportes

26 — Transporte

0782 — Transporte Rodoviario

0016 — Vias Urbanas

2.095 — Manutengdo do Departamento de Transportes

3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Cdéd.
183ttt R$ 11.000,00

25 — SECRETARIA DE SAUDE

001 — Fundo Municipal de Saude

10 — Saude

0301 — Atengdo Basica

0012 — Mais Saude

2.045 — Manutengdo dos Servigos de Satde

3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Cod. 248......... RS
677.000,00
3.1.91.13 - Obrigacdes Patronais - Cod. 255.............. R$ 10.000,00

25 - SECRETARIA DE SAUDE

001 — Fundo Municipal de Saude

10 — Saude

0301 — Atengdo Basica

0012 — Mais Saude

2.047 — Manutengdo dos Servigos de Saude - PSF

3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Cod. 277............ RS
160.000,00
3.1.90.13 - Obrigagdes Patronais - Cod. 279............. R$ 55.000,00

25 - SECRETARIA DE SAUDE

001 — Fundo Municipal de Satide

10 — Saude

0301 — Atenc¢do Basica

0012 — Mais Saude

2.048 — Manutengdo dos Servigos de Saude - PSB




3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Cod. 290.............. RS
17.000,00
3.1.90.13 - Obrigagdes Patronais - Cod. 292............... R$ 4.500,00

25— SECRETARIA DE SAUDE

001 — Fundo Municipal de Saude

10 — Satde

0301 — Atencdo Basica

0012 — Mais Saude

2.049 — Manutengdo dos Servigos de Satude - PACS

3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Cod. 299................. RS
53.000,00
3.1.90.13 - Obrigacdes Patronais - Cod. 301.................. RS 18.000,00

25 - SECRETARIA DE SAUDE

001 — Fundo Municipal de Saude

10 — Saude

0301 — Atengdo Basica

0012 — Mais Saude

2.090 — PAB/SUS - NASF - Nucleo de Apoio a Familia

3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - C6d. 317.....cccccevennene
RS 76.000,00

3.1.91.13 - Obrigagdes Patronais - Cod. 320................... R$ 8.100,00
3.3.91.97 - Aporte para Cobertura do Déficit Atuarial do RPPS - Cod.
324 R$ 9.200,00

25 — SECRETARIA DE SAUDE

001 — Fundo Municipal de Saude

10 — Saude

0301 — Aten¢do Basica

0012 — Mais Saude

2.050 — Manutengdo dos Servigos de Vigilancia Sanitaria

3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Cod. 332................. RS
20.000,00
3.1.90.13 - Obrigacdes Patronais - Cod. 555.............. R$ 12.000,00

30 —- SECRETARIA DE EDUCACAO

002 — Departamento de Educagio

12 — Educagio

0361 — Ensino Fundamental

0013 — Mais educagao

2.059 — Manutengdo do Ensino Fundamental

3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Cod. 449............. RS
211.000,00

3.1.90.16 - Outras Despesas Variaveis - Cod. 455.................. RS
31.000,00

3.1.91.13 - Obrigacdes Patronais - Cod. 458................ R$ 27.000,00
3.3.91.97 - Aportes para Cobertura do Déficit Atuarial - Coéd.
470, R$ 25.000,00

30 —- SECRETARIA DE EDUCACAO
002 — Departamento de Educagio

12 — Educagao

0365 — Educagédo Infantil

0013 — Mais educagéo

2.062 — Manutengao da Pré-Escola

3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Cod. 489.............. R$
6.000,00
TOTAL DA SUPLEMENTACAO......... RS 1.481.800,00

Art. 2° - Para cobertura do crédito aberto no artigo anterior sera
utilizado recursos provenientes do cancelamento parcial/total das
seguintes dotagdes orgamentarias:

02 - GOVERNO MUNICIPAL

001 — Gabinete do Prefeito

04 — Administragdo

0122 — Administra¢do Geral

0002 — Supervisdo e Coordenacdo Superior

2.002 — Manutengdo do Gabinete do Prefeito, Vice e Assessorias

3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Cod. Ol............. RS
100.000,00

3.3.90.39 - Outros Servicos Terceiros - PJ - Cdd. 06............ R$
22.000,00

4.4.90.52 - Equipamento ¢ Material Permanente - Cod. 8........... RS
5.000,00

02 — GOVERNO MUNICIPAL
002 — Sistema de Controle Interno
04 — Administragdo




0124 — Controle Interno
0002 — Supervisao e Coordenacao Superior
2.004 — Manutengdo do Sistema do Controle Interno

3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Cod. 09........... RS
30.000,00
3.1.91.13 - Obrigagdes Patronais - Cod. 10............. R$ 10.000,00

3.3.90.39 - Outros Servigos Terceiros - PJ - Cod. 12......... R$ 3.000,00
339197 - Aporte para Cobertura do Déficit Atuarial - Cod.

K T R$ 20.000,00
4.4.90.52 - Equipamento ¢ Material Permanente - Cod. 14............. RS
3.000,00

02 - GOVERNO MUNICITPAL

003 — Procuradoria Juridica

04 — Administragdo

0125 — Normatizagdo e Fiscalizagdo

0002 — Supervisdo e Coordenacdo Superior

2.159 — Manutengdo da Procuradoria Juridica

3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Cdd. 15........... RS
9.000,00

02 — GOVERNO MUNICIPAL

004 — Conselho Tutelar

04 — Administragdo

0122 — Administra¢do Geral

0002 — Supervisdo e Coordenacdo Superior
6.121 — Manutengio do Conselho Tutelar

3.1.90.11 - Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Cod. 22................... RS
30.000,00

3.1.90.13 - Obrigacdes Patronais - Cod. 23............... R$ 15.000,00

05 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E

PLANEJAMENTO E TECNOLOGIA

001 — Departamento de Recursos Humanos
04 — Administragdo

0122 — Administra¢do Geral

0003 — Administragéo Geral

2.005 — Geréncia De Recursos Humanos

3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Cod. 32............ RS
25.000,00
3.1.91.13 - Obrigagdes Patronais - Cod. 36................. R$ 10.000,00

4.4.90.52 - Equipamento e Material Permanente - Cod. 41................
R$ 3.000,00

05 — SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO E TECNOLOGIA

001 — Departamento de Recursos Humanos

04 — Administragdo

0122 — Administra¢do Geral

0003 — Administragéo Geral

2.008 — Aportes e Amortizagao do Passivo Atuarial

3.3.91.97 - Aportes para Cobertura do Déficit Atuarial - Cod.
A2 R$ 11.000,00

05 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO E TECNOLOGIA

001 — Departamento de Recursos Humanos

04 — Administragdo

0128 — Formagdo de Recursos Humanos

0005 — Organizagao e Moderniza¢cdo Administrativa

2.015 — Capacitag@o de Pessoal

3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - PJ - Cdod.
A R$ 28.000,00

05 — SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO E TECNOLOGIA

002 — Departamento de Administracio e Planejamento

04 — Administra¢ao

0122 — Administracao Geral

0003 — Administracdo Geral

2.006 — Manutengdo do Departamento de Administragdo e
Planejamento

339197 - Aporte para Cobertura do Déficit Atuarial - Cod.
63 R$ 82.000,00

05 — SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO E TECNOLOGIA

003 — Departamento de Compras

04 — Administragdo

0122 — Administragéo Geral




0003 — Administracdo Geral
2.051 — Manutengdo do Departamento de Compras

4.4.90.52 - Equipamento e Material Permanente - Cod. 81.......... RS
15.000,00
05 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E

PLANEJAMENTO E TECNOLOGIA

006 — Departamento de Cultura

13 — Cultura

0392 — Difusdo Cultural

0014 — Atividades Culturais e Artisticas

2.154 — Manutengdo do Departamento de Cultura

3.1.90.11 -  Vencimentos e Vantagens Fixas - Cdd.
88 e R$ 10.000,00

3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - PJ - Cod. 9%4............ccueen.
R$ 50.000,00

05 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO E TECNOLOGIA

007 — Departamento de Esportes

27 — Desporto e Lazer

0812 — Desporto Comunitario

0023 — Esporte e Lazer

2.155 — Manutengdo do Departamento de Esportes

3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Cod. 97............... RS
15.000,00

3.391.97 - Aporte para Cobertura do Déficit Atuarial - Cod.
107........... R$ 15.000,00

4.4.90.52 - Equipamento e Material Permanente - Cod. 108.............
R$ 5.500,00

05 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO E TECNOLOGIA

008 — Departamento de Tecnologia

19 — Ciéncia e Tecnologia

0126 — Tecnologia da Informacéo

0003 — Administragéo Geral

2.164 — Manutengao do Departamento de Tecnologia

3.1.90.16 - Outras Despesas Variaveis - Cod. 111............ R$ 5.500,00
4.4.90.52 - Equipamento ¢ Material Permanente - Céd. 118........... R$
16.000,00

05 — SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E

PLANEJAMENTO E TECNOLOGIA

009 — Departamento de Turismo

23 — Comércio e Servigos

0695 — Turismo

0003 — Administra¢ao Geral

2.165 — Manutengdo do Departamento de Turismo

3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Cod. 119.......... RS
23.500,00

3.1.90.16 - Outras Despesas Variaveis - Cod. 121................. RS
3.000,00

3.1.91.13 - Obrigagdes Patronais - Cod. 122................. R$ 3.500,00
4.4.90.52 - Equipamento ¢ Material Permanente - Céd. 123........... RS
3.000,00

10 - SECRETARIA DE FINANCAS

001 — Gabinete do Secretario

04 — Administra¢ao

0123 — Administra¢ao Financeira

0004 — Administra¢do Financeira

2.013 — Manutengdo do Gabinete do Secretario de Finangas

3.1.90.11 -  Vencimentos e Vantagens Fixas - Cdd.
124 R$ 10.000,00

10 —- SECRETARIA DE FINANCAS

002 — Departamento de Contabilidade

04 — Administracao

0123 — Administrag¢ao Financeira

0004 — Administrag@o Financeira

2.009 — Manuteng¢do do Departamento de Contabilidade

3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Cod. 126............. RS
50.000,00

3.3.90.35 - Servigos de Consultoria - Cod. 130.............. R$ 21.000,00
4.4.90.52 - Equipamento ¢ Material Permanente - Cod. 135......... RS
5.500,00

10 — SECRETARIA DE FINANCAS
003 — Departamento de Tributacio




04 — Administragdo

0129 — Administra¢do de Receitas

0004 — Administra¢do Financeira

2.010 — Cadastro Imobiliario Econémico, Tributario e Fiscal

3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Cod. 136.............. RS
50.000,00

3.3.91.97 - Aporte para Cobertura do Déficit Atuarial - Cod.
143 R$ 15.000,00

10 - SECRETARIA DE FINANCAS

004 — Departamento de Tesouraria

04 — Administra¢ao

0123 — Administracdo Financeira

0004 — Administragao Financeira

0.005 — Parcelamento do Pasep

3.2.90.21 - Juros sobre a Divida por Contrato - Cod. 145........... RS
10.600,00

4.6.90.71 - Principal da Divida Contratual Resgatado - Cod. 146..........
R$ 21.000,00

10 - SECRETARIA DE FINANCAS

004 — Departamento de Tesouraria

04 — Administra¢do

0123 — Administrag@o Financeira

0004 — Administracdo Financeira

0.007 — Amortizacdo do Principal e Encargos - RPPS

3.2.90.21 - Juros sobre a Divida por Contrato - Cdéd.

T47 e R$ 10.300,00
4.6.90.71 - Principal da Divida Contratual Resgatado - Cod.
148 R$ 30.300,00

10 - SECRETARIA DE FINANCAS

004 — Departamento de Tesouraria

04 — Administra¢ao

0123 — Administra¢ao Financeira

0004 — Administrag@o Financeira

0.008 — Acordos e Parcelamentos de Dividas

3.2.90.21 - Juros sobre a Divida por Contrato - Coéd. 149............. RS
13.000,00

10 - SECRETARIA DE FINANCAS

004 — Departamento de Tesouraria

04 — Administra¢ao

0123 — Administrag¢ao Financeira

0004 — Administrag@o Financeira

2.011 — Manutengéo do Departamento de Tesouraria

3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Cod. 151.............. RS
30.000,00

3.391.97 - Aporte para Cobertura do Déficit Atuarial - Cod.
IS5 i R$ 10.000,00

4.4.90.52 - Equipamento e Material Permanente - Cod. 156.......... RS
3.300,00

10 —- SECRETARIA DE FINANCAS

004 — Departamento de Tesouraria

04 — Administra¢ao

0123 — Administrag¢ao Financeira

0004 — Administrag@o Financeira

2.012 — Pagamento de Precatorios

3.3.90.91 - Sentengas Judiciais - Cod. 157.................. R$ 458.800,00

10 —- SECRETARIA DE FINANCAS

004 — Departamento de Tesouraria

28 — Encargos Especiais

0843 — Servigo da Divida Interna

0004 — Administragao Financeira

0.103 — Amortizagao de Saldo de Convénios e Congéneres

3.2.90.21 - Juros sobre a Divida por Contrato - Céd. 160............... RS
25.000,00

10 —- SECRETARIA DE FINANCAS

004 — Departamento de Tesouraria

99 — Reserva de Contingéncia

0999 — Reserva de Contingéncia

9999 — Reserva de Contingéncia

9.999 — Reserva de Contingéncia

9.9.99.99 - Reserva de Contingéncia - Cod. 162............... RS
122.000,00




15 - SECRETARIA DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS
URBANOS

001 — Departamento de Obras e Viacio

04 — Administra¢ao

0122 — Administra¢ao Geral

0007 — Manutencao e Conservagao de Proprios Municipais

2.121 — Consércio Cindepar

3.3.71.70 - Rateio pela Participagdo em Consércio Publico - Cdd.
179 R$ 25.000,00

TOTAL DO CANCELAMENTO........... RS 1.481.800,00

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo
revogadas as disposigdes em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACI, AO 1°
DIA DO MES DE OUTUBRO DE 2019.

JOSE CARLOS TOLOI
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Rosicleide da Silva
Codigo Identificador:D44145B3

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana
no dia 02/10/2019. Edigéo 1855

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cédigo identificador no site:
http://www.diariomunicipal.com.br/amp/



